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PepsiCo, Inc. Quy tic Pao diire d6i véi Nha cung cap Toan ciu

Muc dich va Pham vi

Tai PepsiCo, chiing tdi tin ring cu xtr c6 dao dirc va trach nhiém khdng chi 1a didu dang dén can thuc hién, ma con 1a diéu
dung dan phai thuc hién ddi voi doanh nghiép ching toi. Quy tic Pao dirc d6i voi Nha cung cap Toan cau (“B Quy tic
ddi véi Nha cung cip”) dit ra nhitng ky vong cuia chiing t6i d6i véi nha cung cip trong cac pham tra liém chinh trong
kinh doanh, nguyén tic thic hanh lao dong, strc khoe va an toan, va quan 1y méi trudng.

Tat ca nha cung cép, dai ly cung cip, nha thau, bén tu van, dai Iy ban hang ciing nhu cac nha cung cap hang hoa va dich
vu khac hop tac kinh doanh hoic dai dién cho PepsiCo (“nha cung cép”) déu phai tuan theo B Quy tic di voi Nha cung
cap va moi chinh sach lién quan khéc! nhu mot didu kién dé 1am viéc véi PepsiCo va cac chi nhanh cua PepsiCo. Cac nha
cung cap cling dugc ky vong sé truyén dat va ap dung Bo Quy tic dbi véi Nha cung cip va cac chinh séch lién quan trong
toan bo chudi cung tng cua ho.

Céc nguyén tac Pao dirc Kinh doanh

PepsiCo mong cac nha cung cap kinh doanh mét cach ¢ trach nhiém, liém chinh, trung thuc, minh bach va tuan theo cac
nguyén tac sau:

1. Nhan thirc dwoc va tuan thi tat ca cac luat va quy dinh 4p dung ciia nwréc sé tai minh dang hoat dong.

2. Duy tri bao mat tit ca thong tin ciia PepsiCo va cac ddi tac cia PepsiCo.
Céc nha cung cap phai thuc hién moi bién phap phong ngira hop Iy va can thiét dé bao vé théng tin ciia PepsiCo va
cac dbi tac ma ho duoc truy cap, bao gom khong tiét 16 thdng tin cho bét ky ai, trong hoic ngoai PepsiCo, trir khi viéc
tiét 16 duoc iy quyén phi hop, lién quan dén nhu cau kinh doanh hop phap duoc xac dinh 16 rang (nghia 1a chi dwoc
chia sé nhitng thdng tin can biét), va tuan theo hop dong bao mat.

Canh tranh cong bang trong hoat dong kinh doanh ciia PepsiCo va thuc hién tt ca cac hoat dong kinh doanh
thay mat cho PepsiCo mgt cach hop phép.

PepsiCo cam két lam kinh doanh theo phap luat va cé dao diic trong khuén kho hé théng doanh nghiép tu do va
nghiém cdm céc thoa thuan héi 16 véi khach hang, nha cung cap, quan chuc chinh phu hogc cac bén thir ba khac. Vi
vay, PepsiCo nghiém cam cac nha cung cap ctia minh khong dugc tham gia vao bat ky hinh thirc hdi 16 thwong mai
hoac héi 16 co quan cong quyen nao. Trong moi truong hop, mot nha cung cap khong dugc thay mat PepsiCo dé hua
hen hodc cung cap tryc tiép hoic gian tiép bét ky thu gi 6 gid tri cho mét quan chirc chinh phu, hogc cho bat ky ca
nhan hoic t chirc ndo vai hinh thire riéng tu hodc thuong mai, néu khoan thanh toan ndy nhiam muc dich khién ngudi
nhan lam dung vi tri cua ho hodc dé dat dugc hozc duy tri mét loi ich ca nhan hoic lgi thé kinh doanh khéng cong
bang. Cung véi cac nguyén tic ndy, cc nha cung cap dai dién cho PepsiCo phai tuan thi Pao luat Thuc hanh Chéng
Tham nhiing & Nuéc ngodi cia Hoa Ky, tat ca luat chong tham nhiing hién hanh & dia phuong va duoc ky vong tuan
thi Chinh séch tuan thi chéng héi 16 toan cau cia PepsiCo (“Chinh sach ABAC?).

Khuyérj khich lwc lwong lao dong da dang va tao ra méi trweong lam viéc khong c6 phan bigt ddi xir, quiy roi
hoac bat cir hinh thirc lam dung nao khac.

! Céc chinh sach/cam két duoc &p dung cua PepsiCo bao gdm: (i) Environmental Health and Safety Policy (Chinh séch vé Mbi trudng,
Stre khoe va An toan), (i) Sustainable Agriculture Policy (Chinh sach Néng nghiép Bén viing), (iii) Land Use Policy (Chinh sach St
dung D4t), (iv) Forestry Stewardship Policy (Chinh sach Trach nhiém quan ly Rirng), (v) Sustainable Packaging Policy (Chinh sach
Pong goi Chéc chan), (vi) Cage-Free Egg Policy (Chinh séch Trang ga tha rong), (vii) Human Rights Workplace Policy (Chinh séch
Quyén con ngudi tai Noi lam viéc), (viii) Palm Oil Commitments (Cam két Dau Co), (ix) Cane Sugar Commitment (Cam két Mia
Puong) va (x) Global Anti-Bribery Compliance (ABAC) Policy (Chinh séach Tuan thi Chéng Hbi 16 Toan cau (ABAC)). C6 thé xem
cac ban tai liéu tai trang web www.pepsico.com.
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Céc nha cung cip cua PepsiCo phai tao ra mdi trudng 1am viéc sao cho cac nhan vién va cac dbi tac kinh doanh cam
thiy duoc ton trong va danh gia cao vé nhitng déng gop cua ho. Khéng dung thir céc hinh thie quay réi, bao gom
nhiing 1di néi, hinh anh, hanh vi khé chiu, hoic bat cir kiéu hanh vi ndo khac tao nén mot méi truong lam viée dang
so, kho chiu hoic khdng than thién. Quyét dinh tuyén dung phai dya theo trinh d6, k¥ ning, hiéu qua va kinh nghiém.

Poi xir véi nhan vién phai cong bang, ké ca vé lwong bdng, gio 1am va phuc lgi.

Céc nha cung cip cua PepsiCo phai tuan thit moi yéu cau phap ly va phéap quy hién hanh vé tién luong, gid lam viéc
va phuc loi ciia nhan vién. Céc nha cung cép ciing phai nd lyc dap wng cac tiéu chuan qudc té vé gio 1am viéc va thoi
gian nghi ngoi, bao gom: (i) mot tuan lam viéc khong duoc qua 48 gio theo lich dinh ky va 12 gio lam thém tu
nguyén, (i) gio 1am thém duoc tra theo muc tién thuong, (iii) nhan vién lam 7 ngay dwoc nghi mot ngay, trir truong
hop khan cap hoac tinh hudng bat thuong va (iv) khong lam viéc hon 21 ngay lién tiép ma khéng co ngay nghi. Néu
tinh hinh thyc tién cua nha cung cap khong dap umg dugc cac tiéu chuan quéc té néu trén, thi nha cung cap phai xac
dinh nguyén nhan géc ré va khic phuc tinh trang do.

Cam tét ca cac hinh thire lao ddng cudng ché hoic bit bugc.

Céc nha cung cap cua PepsiCo phai duy tri va phat huy cac quyén co ban ciia con ngudi, bao gom quyén tu do chuyén
viéc ciia nhan vién. Quyét dinh tuyén dung phai dya trén lya chon tu do va khong cho phép c6 lao dong cudng ché
hoc lao dong kho sai, khdng sir dung bét cir hinh thirc tring phat vé thé xéc hodc de doa bao luc nao hogc bét cir hinh
thirc lam dung nao vé thé xac, tinh duc, tam ly hogc 16i n6i Iam bi¢n phap ky luat hoac giam sat. Hop ddng lao dong
phai néu rd cac d1eu khoan vé viéc 1am va khong duogc han ché quyén chuyén viéc cua nhan vién bang cach giir giay
to tly than, giit tién coc hodc cac hanh dong khac nham ngin can nhan vién thdi viéc. Ngoai ra, khong dwoc yéu cau
nhan vién tra phi tuyén dung hoic cac khoan phi tuong tu khac dé co duoc hoic gitr duoc viéc 1am va céc nha cung
cap phai dam bao rang moi co quan tuyén dung bén thir ba déu phai tuan thu cac nguyén tac nay.

CAm sir dung lao djng tré em.

Céc nha cung cap phai tuan tha gii han tudi lao dong t6i thiéu do luat phap qudc gia hoic quy dinh dé ra va phai tuan
theo cac tiéu chuan cia To chic Lao .dong Qudc té lién quan (ILO). Ngoai ra, PepsiCo nghiém cam thué cac ca nhan
duéi 15 tudi, dudi do tudi lam viéc tdi thiéu theo quy dinh dia phuong hodc do tudi dén trudng bat budc, tiy theo do
tudi nao cao hon. Trong moi truong hop, nha cung cip khong duoc cho phép tré em 1am viéc dan dén dat tré vao
nhiing rii ro vé thé chat khéng phu hop 6 thé 1am hai dén su phét trién vé thé chat, tinh than, hoac tinh cam hozc anh
huang khong tét dén nhu cau hoc tap hoic hoc nghé cua tré.

Ton trong quyen tw do hoi hgp va thwong lugng tap thé ciia nhan vién.
Céc nha cung cip ctia PepsiCo phai ton trong cac quyén duoc gia nhap cac hiép hoi va to chic cong nhan, phu hop
véi phép luat hién hanh.

Cung cép céc diéu kién lam viéc an toan va lanh manh.

Céc nha cung cip PepsiCo phai cha dong quan ly cac nguy co vé suc khoe va an toan dé tao ra méi truong khong tai
Nan gitip ngdn chan tai nan nghé nghiép va 6m dau. Cac nha cung cp phai thuc hién cac hé théng quan Iy va cac bién
phép kiém soat x4c dinh dugc cac nguy co va danh gia va kiém soat nguy co lién quan dén nganh dic trung cua ho.
Ngoai ra, cac nha cung cip phai cung cap nuéc ung an toan, trang thiét bi va moi truong vé sinh, bao gom nha vé
sinh va cac phuong tién rira tay thich hop; ctra thoét hiém va thiét bi an toan chay né thiét yéu; bo dung cu cap ciru; va
tiép can véi cac dich vu ing phd khan cap bao gom mai truong, hoa hoan va y té.

. Thuc hién céc hoat dong quan tAm dén méi trudng va tuan thia cac luat va quy dinh ap dung vé méi truong.
Phai xem xét nhiing tac dong tiém an vé méi trudng 18n qua trinh ra quyét dinh kinh doanh hang ngay ciing véi cac co
hoi bao ton tai nguyén thién nhién, bot lam dung tai nguyén, tai ché vat ligu va kiém soat 6 nhiém dé ¢am bao khong
khi va nuéc sach hon va giam luong rac thai chdn vii. PepsiCo khuyén khich céc nha cung cip ciia minh xac dinh,
dat muc tiéu va trién khai cac chwong trinh hanh dong dé giam tac dong méi trudng trong cac linh vuc nude, nude
thai, nang luong, phét thai khi nha kinh, chat thai va bao bi.
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11. Duy tri 6 sach tai chinh va hé so kinh doanh chinh xéc phii hep véi cac yéu cau phép luat, phap Iy
hién hanh va cac thong I¢ ke toan dwgc chap nhan, bao gom tat ca hoa don dwgc giri cho PepsiCo dé
thanh toan hoac hoan tra.

. Phan phéi cc san pham va dich vu dap ing cac tiéu chuan vé chat lwgng va an toan thuc pham.
PepsiCo cam két san xuat cac san pham chat luong cao va an toan trén moi nhan hiéu cua chung t6i. Chung toi hy
vong rang cac nha cung cip s& tham gia vao bit ky khia canh nao trong viéc phat trién, xtr ly, san xuat, dong goi, van
chuyén hoic bao quan san pham cua chiing t6i déu:
 Biét va tuan thu céc tiéu chuan chit luong caa san pham, cac chinh sach, thong sé ky thuat va quy trinh
&p dung cho c4c san phidm duoc san xuét tai dia phuong
o Lam theo va tuan tha cac quy dinh vé thuc hanh san xuat tt va cac dinh chuan thir nghiém
«  Tuén thu cAc ludt va céc quy dinh &p dung vé an toan thyc pham cua lién bang, tiéu bang va dia phuong
» Bao cao ngay cho PepsiCo nhitng van dé c6 thé anh huéng tiéu cuc dén chét lwong hoic nhan thac caa
codng chling vé san pham cua Pepsico.

. Ung h@ viéc tuan tha B Quy tac doi véi Nha cung cap bang cach thlet lap cac quy trinh quan ly phu
hgp va phdi hop véi cac quy trinh dinh gia phu hep do PepS|Co yéu CAu.
De kinh doanh veéi PepsiCo, cac nha cung cap phai ky két cac hop dong va thuc hién cac don mua hang yéu
cau tuan tha B Quy tic di véi Nha cung cip. Bang cach thong béo truéc, PepsiCo co thé thuc hién viéc
kiém toan phu hop dé kiém tra viéc tuan thu Bo quy tac ddi vei Nha cung cap cua Nha cung cap. Ngoai ra,
nhu d3 néu cy thé trong Chinh sach ABAC, mot s6 nha cung cap bét budc phai hoan tt quy trinh Soét xét
Bén Thr ba cua chung tdi qua tirng ky.

. Tuan thi cac chinh sach ciia PepsiCo vé qua ting va chiéu dii va cac xung ddt lgi ich khi 1am viéc véi nhan
vién caa PepsiCo.
Cam céc nha cung cap cuia PepsiCo, hoic bat ky ai lam viéc dudi danh nghia ctia PepsiCo, dwa hoac tang qua cho
nhan vién caa PepsiCo dé ¢ thé gay anh huong dén cac quyét dinh kinh doanh cua PepsiCo hozc nhan nhiing loi
ich khdng cong bang.

. Pam bio rang tat ci cac vu mua lai dat (bao gom cé dat sir dung va cho thu@) déu dép ng cac Tiéu chuan
Higu qua cua Cong ty Tai chinh Quac té (IFC), bao gom Théa thuan Tw do, Théa thuén Truéc va Théa
thuan Sau khi biéet théng tin

. Béo cdo cac tru’o’ng hgp nghi ngo vi pham B Quy tic.
PepsiCo hy vong cac nha cung cap c6 mot hé thong Quan ly Khiéu nai hiéu qua, sin sang giai quyet céc khiéu nai cua
nhan vién trong hoat dong cua ho hoac ctia bén thir ba c6 khd ndng gia tang hanh vi vi pham, dé quan ly phu hop véi
cac Nguyén tac Chi dao cua 'LHQ. Cac nhan vién hodc nha thau cta nha cung cap cling c6 thé bao cao cac truong hop
nghi ngd vi pham Bd Quy téc cho PepsiCo qua dudng diy nong “Hay 1én tiéng” (“Speak Up”) theo sb dién thoai 1-
866-729-4888 tai My hoic nhiing dudng day dién thoai riéng ¢ cac nude khac trén toan thé giéi. Danh séch sb dién
thoai duong day néng quéc té dugc dinh kém theo Bo Quy tic ddi véi Nha cung cap nay co va cd thé dugc cap nhat
theo thoi gian tai http://www.pepsico.com/Company/Speak-Up.html.

Puong diy néng “Hay lén tiéng” (“Speak Up”) hoat dong trén toan thé gioi, tdc truc 24/7. Ciing c6 thé lién lac qua
dia chi duong day truc tuyén “Hay 1én tiéng” (“Speak Up™) http://www.pepsico.com/Company/Speak-Up.html. T4t ca
nhitng bao céo nay déu dwoc xir ly bao mat, bat ké dugc cung cip qua dién thoai hay dwong day truc tuyén cia ching
t6i va ban c6 thé béo céo an danh néu luat phap cho phép.
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